
Asda abre su tienda número 1.000 e
invierte para ser el minorista británico
que mejor paga
La empresa anunció una inversión de £150 millones para aumentar la retribución de los
minoristas en un 8,4%, lo que supone una inversión total de £415 millones desde que los
hermanos Issa y TDR Capital adquirieron la marca.

Asda ha anunciado propuestas para una inversión récord de £150 millones en su oferta salarial
minorista para convertirse en el minorista de comestibles mejor pagado del Reino Unido al abrir su
histórica tienda número 1.000.

El anuncio supondrá un aumento del 8,4% para el staff de tienda pagados por hora, tras un aumento
del 10% para los puestos minoristas pagados por hora durante 2023. Esto se traduce en un aumento
total del 28% en el salario minorista desde la adquisición de la marca por los hermanos Issa y TDR
Capital en 2021, con una inversión total de casi £415 millones.
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"Queremos ser una empresa en la que la gente se sienta orgullosa de trabajar, por eso proponemos
aumentar el salario de los compañeros de retail y Express en más de un 8% este año", declaró Mohsin
Issa, copropietario de Asda.

Los nuevos salarios propuestos superarán el Salario Nacional Vital del Gobierno, así como el Salario
Real Vital y el Salario Vital de Londres recomendados por la Living Wage Foundation, y se aplicarán a
los empleados de Asda Retail y Asda Express, previa votación.

La inversión récord de Asda aumentará el salario por hora de más de 120.000 trabajadores, ya que la
cadena se ha convertido en el segundo mayor minorista de alimentación del Reino Unido con su
apertura número 1.000.
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